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Evaluadora de Programas y Políticas Públicas, con sólida trayectoria en el 
análisis y fortalecimiento de iniciativas vinculadas a derechos humanos, 
género y desarrollo sostenible. Ha liderado evaluaciones estratégicas 
orientadas al desarrollo integral, social y económico de comunidades 
indígenas y mestizas, la protección de la niñez y adolescencia, la 
promoción de los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres, la 
movilidad humana y la gestión ambiental. 
 
Su práctica se caracteriza por la aplicación de metodologías mixtas 
(cualitativas y cuantitativas), con un enfoque participativo e intercultural, 
sustentado en la teoría de cambio y orientado al uso efectivo de resultados. 
 
Comprometida con el fomento de la cultura de la evaluación y la 
construcción de pensamiento evaluativo, ha contribuido de manera 
significativa a los procesos de institucionalización de la evaluación y al 
fortalecimiento de capacidades evaluativas en ámbitos nacionales y 
subnacionales.  
 

Sobre el Trabajo Final del Máster 

El trabajo titulado, Institucionalización de la Evaluación basada en modelos mixtos de gestión: Un 

modelo para Guatemala, constituye una contribución a los procesos de creación de una cultura de 

evaluación en los diferentes sectores vinculados con la implementación de intervenciones públicas. 

Se analiza la necesidad de institucionalizar la evaluación de políticas públicas en Guatemala para 

transformar la gestión gubernamental en una herramienta de aprendizaje y bienestar social. La 

investigación académica propone un modelo de gestión integral basado en la interconectividad normativa 

y técnica, buscando superar las limitaciones de los sistemas actuales mediante la colaboración entre 

organismos estatales. 

De forma breve, el estudio se enfoca en 

el diseño de un modelo de gestión para 

la institucionalización de la cultura de la 

evaluación en Guatemala, para 

promover la transparencia, la eficiencia 

en la toma de decisiones y el 

fortalecimiento de las intervenciones 

públicas. A través de un enfoque 

coordinado y estratégico, este modelo 

busca contribuir a consolidar la 

evaluación como un pilar fundamental de 

la gestión pública, asegurando una 

mayor confianza y participación 

ciudadana. 

 

 



Premio EES al Mejor Trabajo de Fin de Carrera 

En el marco de las Conferencias Bienales que realiza la 

Sociedad Europea de Evaluación, se organiza un concurso 

para  premiar las tres mejores tesis y trabajos de 

graduación realizados como trabajo final de Maestrías en 

Evaluación de Programas y Políticas Públicas. En esta 

ocasión se me ha otorgado el tercer premio por la tesis 

realizada, y se reconoce que el trabajo contribuye al 

conocimiento sobre el desarrollo de capacidades de 

evaluación, la importancia del respaldo institucional a los 

procesos de evaluación y la necesidad de mantener 

esfuerzos continuos y articulados en este ámbito. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


